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Département de la Creuse
Communauté de Communes Creuse Sud-Ouest 2023/04/42

COMMUNAUTE DE COMMUNES CREUSE SUD-OUEST
DELIBERATIONS DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
Séance du 25 avril 2023 - Délibération n° 2023/04/42

Objet : MISE EN PLACE DES CONTRATS D’ENGAGEMENT EDUCATIFS (CEE).

Uan deux mille vingt-trois, le 25 avril, a dix-huit heures trente minutes, le Conseil communautaire de la
Communauté de Communes Creuse Sud-Ouest s’est réuni en session ordinaire a I'espace culturel Claude
Chabrol, commune de Sardent, sur la convocation en date du 18 avril 2023, qui lui a été adressée par
M. Le Président, conformément aux articles L 5211-2 et 2122-8 alinéa 2 du Code Général des Collectivités
Territoriales.

Etaient présents : DESLOGES Georges — DUBOUIS Sandrine — BOUDEAU Philippe — FAURE Josette — SARTY
Denis — SIMON-CHAUTEMPS Franck — ESCOUBEYROU Luc — SPRINGER Liliane — POUGET-CHAUVAT Marie-
Héléne — MALIVERT Jacques — SUCHAUD Michelle — BOSLE Alain —DESSEAUVE Nadine — VALLAEYS Gaél -
CLOCHON Bruno - DAVID Robert — DUBREUIL Raymond— DUGAY Jean-Pierre — FERRAND Marc — MOREAU Jean-
Claude — BUSSIERE Jean-Claude — DAURY Claudine - ROYERE Jo&l — SALADIN Christine - GRENOUILLET Jean-Yves
— CALOMINE Alain — LAGRANGE Serge — DERIEUX Nicolas — PAMIES Jean-Michel — NOURRISSEAU Pierre-Marie
— GAUDY Sylvain — TROUSSET Patrick — GAILLARD Thierry — PATAUD Annick — CAILLAUD Monique — LAPORTE
Martine.

Etaient excusés : COTICHE Thierry - RIGAUD Régis — FINI Alain — GARGUEL Karine — LAGRAVE Annick — FLOIRAT
Myriam — MAGOUTOER Gérard — PARAYRE Régis — MEYER Christian — RABETEAU Raymond — PAROT Jean-
Pierre — LAROCHE Michel — LAINE Joel - AUGUSTYNIAK Jéréme — CAILLAUD Monique.

Pouvoirs

M. COTICHE Thierry donne pouvoir a M. DESLOGES Georges

M. RIGAUD Régis donne pouvoir a Mme POUGET-CHAUVAT Marie-Hélene ;
Mme GARGUEL Karine donne pouvoir a M. CALOMINE Alain ;

M. FINI Alain donne pouvoir a M. BOSLE Alain.

Mme LAGRAVE Annick donne pouvoir a M. MALIVERT Jacques ;

M. PARAYRE Régis donne pouvoir a M. ESCOUNEYROU Luc ;

M. RABETEAU Raymond donne pouvoir a Mme DAURY Claudine ;

M. LAROCHE Michel donne pouvoir a M. DUGAY Jean-Pierre ;

M. AUGUSTYNIAK Jérdme donne pouvoir a M. GAILLARD Thierry ;
Mme CAILLAUD Monique donne pouvoir a Mme DESSEAUVE Nadine.
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Suppléances : Néant

Secrétaire de séance : M. Jean-Claude MOREAU

Scrutin ordinaire

En exercice Présents Votants
64 36 46
Pour Contre Abstention(s) | Blanc(s) Nul(s) Refus de vote
46 - -
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Vu le code de I'action sociale et des familles, notamment les articles L432-1 a T437-6 et D.43Z-5,

Vu le code de la sécurité sociale, notamment son article L921-2-1,

Vu la loi n°82-213 du 02 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des départements et
des régions, notamment son article 1,

Vu la loi n°2014-40 du 20 janvier 2014, notamment son article 51,

Vu la circulaire n°DJEPVA.DJEPVAA3/DGT/2012/230 du 11 Juin 2012 relative aux conditions de mise en ceuvre
du repos compensateur équivalent au repos quotidien pour les titulaires d’un CEE,

Uarticle L.432-1 du Code de I'action sociale et des familles prévoit que « la participation occasionnelle [...] d’une
personne physique a des fonctions d’animation ou de direction d’un accueil collectif de mineurs a caractere
éducatif organisé a l'occasion de vacances scolaires, de congés professionnels ou de loisirs, [...] est qualifiée
d’engagement éducatif ».

Sur ce fondement, les établissements publics peuvent recruter une personne physique sous contrat
d'engagement éducatif (contrat de droit privé) pour exercer des fonctions de direction ou d’animation au sein
des accueils collectifs de mineurs agréés dont elles ont la responsabilité.

Un accueil collectif de mineurs est un accueil d’enfants et/ou jeunes dgés de moins de 18 ans organisé par la
collectivité et qui entre dans I'une des catégories mentionnées a I'article R.227-1 du CASF :
» Les accueils avec hébergement, notamment ceux précédemment dénommeés centre de vacances ou
colonie de vacances,
= Les accueils sans hébergement, notamment ceux précédemment dénommés centre de loisirs ou centre
aéré, qui incluent I'accueil de loisirs périscolaires (jours de la semaine, mercredi inclus) et extrascolaire
(samedi, dimanche et vacances scolaires) et les accueils de jeunes agés de 14 ans et plus.
» |accueil de scoutisme, organisé par une association dont I'objet est la pratique du scoutisme et
bénéficiant d’un agrément national « jeunesse et d’éducation populaire » délivré par le ministre chargé
de la jeunesse

Toutefois, les fonctions occupées par les agents recrutés sous contrat d’engagement éducatif ne constituent
pas un emploi permanent. Elles répondent a des besoins temporaires et saisonniers.

Les conditions d’accés a ces contrats sont identiques a celles exigées pour un contrat de droit public.
Toutefois, la particularité de ces emplois exige que les candidats satisfassent aux conditions de diplémes
nécessaires a I'exercice d’une activité d’animation, de vaccination et d’absence de mention au fichier
judiciaire automatisé des auteurs d’infractions sexuelles ou violentes.

La durée de I'engagement ne peut étre supérieure a 80 jours de travail sur 12 mois consécutifs (article L.432-
4 du Code de 'action sociale et des familles).

Le contrat d’engagement éducatif comporte des éléments obligatoires mentionnés a I'article D. 773-2-4 du
code du travail. Cependant, les dispositions relatives a la durée légale de travail ne s'appliquent pas de
maniére intégrale a un contrat d’engagement éducatif. Celui-ci est soumis a un régime dérogatoire
permettant de tenir compte des besoins de I'activité (article L.432-2 du CASF). Ainsi, le salarié bénéficie
d'une période de repos quotidien fixée a 11 heures consécutives minimum par période de 24 heures. Ce
repos peut toutefois étre soit supprimé, soit réduit dans la limite de 8 heures par jour. Ces temps de repos
sont reportés a l'issue d’une période de référence maximale de 21 jours. Lorsqu’il bénéficie de sa période
de repos compensateur, le salarié n’est plus a la disposition de son employeur mais en contrepartie,
I'employeur n’est pas tenu de rémunérer I'animateur pour cette période.

Par ailleurs, les dispositions relatives au SMIC et a la rémunération mensuelle minimale sont exclues (article
L.432-2. 3° du CASF). La rémunération journaliére de I'agent contractuel ne peut étre inférieure a 2,20 fois
le montant du SMIC horaire. Le salaire est versé mensuellement. Ce montant étant un minimum,
I'employeur peut librement fixer par délibération une rémunération supérieure (articles L.432-3 et D.432-2
du CASF).

Il est proposé d’appliquer une rémunération sur la base du SMIC, correspondant a I'échelon 1
du grade d’adjoint d’animation.



Le contrat d’engagement éducatif constitue donc un outil souple et attrz

Envoyé en préfecture le 09/05/2023
Recu en préfecture le 09/05/2023

~

ID : 023-200067189-20230425-20230442-DE

Publié le

des animateurs et directeurs d’accueils collectifs de mineurs qui permet 0&s aUdpTET UK TTUX U TTSTITPTIOTTS
et aux conditions de travail spécifiques liées a 'encadrement de mineurs notamment lorsqu’ils sont hébergé

A lissue de cet exposé, M. Le Président invite les conseillers a se prononcer la création et le recrutement de
contrats d’engagement éducatif.

Apreés avoir entendu cet exposé et en avoir débattu, le Conseil communautaire :

->

NIV 2R\Z

Approuve la création de 8 emplois a compter du 25 avril 2023 dans le cadre des contrats
d’engagement éducatifs.

Applique une rémunération sur la base du 1¢ échelon de la grille d’adjoint d’animation.
Autorise M. Le Président a signer les contrats correspondant aux emplois précités.

Dit que les crédits nécessaires seront imputés au chapitre 12 du budget primitif 2023.
Autorise M. Le Président 3 prendre toutes les mesures nécessaires a I'exécution de la présente
délibération.

Fait et délibéré les jour et mois et an susdits,
Au registre suivant les signatures.

Pour extrait certifié conforme

Le Président,
Sylvain GAUDY.



